Notulen
REGIEGROEP

Aanwezig: Anja Padberg, Bert-Jan Rip, Monique Kwakman, Jeroen Dijkstra, Marleen Abbes,
Gerriska Floor, Lotte Scholte Lubberink, Gerlinde Rietberg, Gerard Keupink, Inger
Roenhorst, Danielle Blankhorst (notulist), Irma Meijer sluit digitaal aan.

Afwezig: Maaike Luttik, Alora Denekamp
Datum: dinsdag 9 juni 2026

Tijd: 11.00 uur tot 13.00 uur
Locatie: Stadskantoor Enschede

1. Opening

Bert-Jan opent de vergadering. Monique Kwakman neemt voor de laatste keer deel aan de
regiegroep. Anja Padberg en Marleen Abbes bedanken haar — namens gemeenten en onderwijs -
voor haar inzet en betrokkenheid.

2. Mededelingen
e Extra agendapunt toegevoegd: vervanging van Monique Kwakman (Irma Meijer sluit hiervoor
om 11.45 uur digitaal aan).
e Ervolgt een voorstelronde, omdat Lotte Scholte Lubberink (ROC van Twente) voor het eerst
aansluit. Zij neemt de rol van Marleen over binnen de regiegroep.

3. Verslag 23 april 2026
De notulen worden ongewijzigd vastgesteld.

4. Stand van zaken: implementatie governance

De governance is vastgesteld door zowel de regiegroep als de stuurgroep. De volgende stap is de

implementatie. Het implementatievoorstel (opgesteld namens de centrumgemeente) wordt

besproken.

e ledereen kan zich vinden in het compacte voorstel. Het volledige implementatieplan wordt
later gedeeld met de regiegroep.

e Na de collegevorming wordt duidelijk welke bestuurders deelnemen aan de stuurgroep.

e Juridisch advies luidt dat aanvullende mandaatregelingen beperkt nodig zijn, wanneer alle
gemeenten instemmen met de governance.

e De grootste uitdaging ligt in het betrekken van mensen die niet aan de overlegtafels
deelnemen. De haal- en brengfunctie van alle gremialeden krijgt daarom in het voorstel
nadrukkelijk aandacht.

e In het eerste kwartaal van 2027 volgt een evaluatie van de werking van de nieuwe
governance.

e Vanuit de beleidstafel is een werkgroep gestart die meedenkt over de implementatie van de
governance. Bert-Jan trekt hierin samen op met Danielle.

e De planning vraagt nog wat aanpassing vanwege de zomervakantie van het onderwijs.



e Bert-Jan heeft voor de implementatie een tijdsinzet van 8 tot 16 uur geraamd, maar
verwacht dat dit in de praktijk minder nodig is.
e Binnen het onderwijs zijn veel implementatiestappen al in gang gezet.

Besluiten

e Bert-Jan vervult tijdelijk de rol van aanjager totdat een structurele opvolger is gevonden.

e De regiegroep ziet deze rol op termijn mogelijk als onderdeel van de functie van
programmamanager.

e Voorwaarde is dat de nieuwe functionaris de regio en het netwerk goed kent.

Stand van zaken regionaal programma

Maatregelen gemeenten

e Per maatregel is een manager aanspreekpunt.

e Voor de maatregel Nieuwkomers is een werkgroep gestart onder leiding van Anouk
Zwakenberg (gemeente Hellendoorn).

e Ervolgt nog besluitvorming over de herverdeling van de middelen uit de afgekeurde
maatregel 6 (werkende jongeren).

e Het ministerie publiceert binnenkort een nieuwsbrief met een toelichting op de afbakening
van de doelgroep werkende jongeren.

e Mayke ten Bos en Maaike Luttik bereiden een reactie richting het ministerie voor, op zowel
proces als inhoud. Daarbij wachten zij de officiéle reactie van het ministerie af.

Afspraken

e De conceptbrief aan het ministerie wordt ter beoordeling gedeeld met de regiegroep.

e De regiegroep bepaalt daarna of de stuurgroep de brief ook moet beoordelen of dat deze
alleen ter informatie wordt gedeeld.

e De herverdeling van de middelen moet véér de regionale bijeenkomst van 5 oktober duidelijk
zijn.

Onderwijsmaatregelen

e Silvia Harms vertegenwoordigt ROC van Twente in de beleidstafel en heeft intern een
klankbordgroep ingericht, dus de achterban is goed op de hoogte van de ontwikkelingen.

o Ook het voortgezet onderwijs is vertegenwoordigd in de beleidstafel.

e Erleven vragen over de beschikbaarheid van de middelen voor scholen. De beschikking is in
april verstrekt en ligt bij de contactschool.

Afspraak
e Lotte Scholte Lubberink en Inger Roenhorst stemmen de verdere afhandeling onderling af.

Voortgang Beleidstafel

e Het regionale netwerk wordt per maatregel in kaart gebracht, zodat helder is wie wanneer
van wat op de hoogte moet zijn.

e De Theory of Change wordt verder uitgewerkt, zodat het data- en monitoringssysteem kan
worden ingericht.

e De regionale bijeenkomst Van plan naar praktijk vindt plaats op maandag 5 oktober 2026
(deze datum was tijdens de regiegroep nog niet duidelijk, maar is later definitief gemaakt).

e De beleidstafel, communicatie en de werkgroep jongerenparticipatie verzorgen de
inhoudelijke voorbereiding.

e Wethouder Harmjan Vedder verzorgt de opening.



Vervanging Monique Kwakman
Irma Meijer sluit digitaal aan om de vervanging van Monique Kwakman te bespreken.

Stand van zaken

e Het was bijna rond — met een interne kandidaat — alleen kon dat op het laatste moment toch
niet doorgaan.

¢ Na de vergadering werd duidelijk dat Mayke ten Bos de rol van programmamanager tijdelijk
waarneemt tot 1 oktober.

e Gemeente Enschede gebruikt deze periode om structurele vervanging te organiseren.

e Erloopt nog een discussie over het al dan niet combineren van de functies
programmamanager en DSP-coérdinator. Marleen spreekt haar zorgen uit over de lange
doorlooptijd van deze discussie.

Afspraken

e Irma neemt regie op de besluitvorming over de inhoud van de functie. Daarin wordt ook de
implementatie van de governance meegenomen.

e Maaike Luttik haalt de standpunten vanuit de subregio's op.

e De vacature wordt pas uitgezet, nadat hierover een definitief besluit is genomen.

e Irma roept alle organisaties op om geschikte kandidaten aan te dragen.

e Zodra er meer duidelijkheid is, komt Irma op de lijn bij het onderwijs.

Start nieuwe regiegroep — na de zomervakantie

Na de zomervakantie start de regiegroep in een nieuwe samenstelling.

Wijzigingen

e Marleen Abbes draagt haar rol over aan Lotte Scholte Lubberink; Marleen blijft op de
achtergrond betrokken.

e Maaike Luttik, Jeroen Dijkstra en Danielle Blankhorst verlaten de regiegroep en nemen deel
aan (of sluiten aan) bij de beleidstafel.

Rondvraag

o Alora Denekamp verzorgt de planning van de regiegroep-vergaderingen en zorgt dat de juiste
mensen worden uitgenodigd.

e Lotte stemt de samenwerkingsovereenkomst voor het onderwijs af met Marc van Rooden en
Gerriska Floor.

e De memo over het eventueel samenvoegen van de functies DSP-codrdinator en
programmamanager wordt eerst binnen de gemeenten besproken en daarna gedeeld met
het onderwijs.

Sluiting

Monique Kwakman neemt tot slot het woord. Ze bedankt iedereen voor de samenwerking en
geeft aan dat, ondanks een intensief proces, er belangrijke stappen zijn gezet. Zij spreekt de
wens uit dat onderwijs en gemeenten nog meer verder groeien naar één gezamenlijk
programma.



Besluiten over de herverdeling
van de middelen uit de
afgekeurde maatregel 6
(werkende jongeren).

De conceptbrief aan het
ministerie wordt ter
beoordeling gedeeld met de
regiegroep.

Memo wel/niet samenvoegen
DSP-codrdinator met de
functie van
programmamanager wordt —
na afstemming met
gemeenten — gedeeld met het
onderwijs.

Besluiten over definitieve
invulling inhoud en functie
programmamanager (rol
implementatie governance
meenemen) + uitzetten
vacature

Geschikte kandidaten uit je
eigen organisatie aandragen

Doorplannen regiegroep-
overleggen in nieuwe
samenstelling

Anja, Gerard en Gerlinde

Mayke ten Bos en Maaike

Luttik

Maaike Luttik

Irma Meijer

Allen

Alora

Uiterlijk september 2026

Zo spoedig mogelijk - na de
officiéle reactie van het
ministerie.

Zo spoedig mogelijk

Zo spoedig mogelijk — Mayke
ten Bos is tijdelijk tot 1 oktober

Zo spoedig mogelijk — voor de
zomervakantie

Zo spoedig mogelijk



